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Проектът 4equality - Прилагане на
иновативни инструменти и методологии за
пригодност за заетост и равни възможности
на младите жени, които са изправени пред
предразсъдъци в доминиран от мъже сектор,
ориентиран към бъдещето, съфинансиран от
програма "Еразъм +" на Европейския съюз
(ЕС), стартира и откриващото събитие на
проекта приключи онлайн с голям успех на 23
май 2024 г. 

4equality предлага подход и инструменти за
изграждане на компетентност у младите жени,
които се стремят към кариера в доминирани от
мъже индустрии - бизнес и STEM, за проактивно
справяне с предизвикателствата на широко
разпространените в професионалната среда
джендър предразсъдъци и смекчаване на
въздействието на предразсъдъците върху
професионалния им живот. 

4equality ще създаде: 
е-наставник за млади жени и инструменти
за подкрепа на младежки работници 
инструменти за младежки работници за
това как да подкрепят младите жени,
свързани с бизнеса и STEM, в изграждането
на тяхната готовност да се справят с
предразсъдъците и проактивно да реагират
на дискриминацията,
електронно обучение за млади жени за
постигане на готовност за справяне с
предразсъдъците, свързани с пола.
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