
 

Нашата мисия е да 

предоставим на младите 

жени уменията и методите, 

от които се нуждаят, за да 

преследват кариера в 

областта на STEM.   
 
 
 

 
 
 

 
ЗА ПРОЕКТА 
Проектът има за цел да приложи 

иновативни инструменти и 

методологии за пригодност за заетост 

и равни възможности за млади жени, 

които са изправени пред 

предразсъдъци в доминирани от мъже 

сектори, ориентирани към бъдещето. 

Съфинансиран по програма „Еразъм+“ 

на Европейския съюз (ЕС), проектът 

4equality стартира успешно с онлайн 

събитие за откриване на 23 май 2024 г.

ОСНОВНИ 
РЕЗУЛТАТИ 

4equality ще предостави на младите 

жени умения за ефективно справяне 

и намаляване на 

предизвикателствата, породени от 

предразсъдъците, свързани с пола, в 

професионалната среда. 

4equality ще създаде: 

Електронен наставник за млади 

жени и инструменти за подкрепа 

на младежки работници  

Инструменти за младежки 

работници за това как да 

подкрепят младите жени в бизнеса 

и STEM в изграждането на тяхната 

готовност да се справят с 

предразсъдъците 

Електронно обучение за млади 

жени за постигане на готовност 

за справяне с полови 

предразсъдъци 

 

 
ЗА ПО-
ДОБРО 
БЪДЕЩЕ 
ЛИНК КЪМ БЪДЕЩИЯ УЕБСАЙТ 

 
 

Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и 

мнения обаче принадлежат изцяло на техния(ите) автор(и) и не 

отразяват непременно възгледите и мненията на Европейския 

съюз или на Европейската изпълнителна агенция за 

образование и култура (EACEA). За тях не носи отговорност 

нито Европейският съюз, нито EACEA. 
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