
CONSTRUIR
UM FUTURO
MELHOR
FUTURA LIGAÇÃO AO WEBSITE

4equality irá produzir: 
E-mentor para mulheres jovens e
ferramentas de apoio para
animadores de juventude 
Ferramentas para os animadores
de juventude sobre a forma de
apoiar as jovens mulheres
relacionadas com as empresas e
as CTEM na sua preparação para
lidar com preconceitos e reagir
proactivamente à discriminação,
E-formação para jovens mulheres
para que estejam preparadas para
lidar com preconceitos de género

RESULTADOS
PRINCÍPAIS

SOBRE O
PROJETO

A nossa missão é
proporcionar às
jovens mulheres as
competências e
ferramentas de que
necessitam para
seguirem carreiras
STEM 

O projeto visa implementar ferramentas e
metodologias inovadoras para a
empregabilidade e a igualdade de
oportunidades para jovens mulheres que
enfrentam preconceitos em sectores
dominados por homens e orientados para o
futuro. 
Cofinanciado pelo Programa Erasmus+ da
União Europeia (UE), o projeto 4equality foi
lançado com sucesso com um evento de
abertura em linha a 23 de maio de 2024.

Financiado pela União Europeia. Os pontos de vista e as opiniões expressas
são as do(s) autor(es) e não refletem necessariamente a posição da União
Europeia ou da Agência de Execução Europeia da Educação e da Cultura
(EACEA). Nem a União Europeia nem a EACEA podem ser tidos como
responsáveis por essas opiniões.

4equality irá equipar as jovens
mulheres com as competências
necessárias para navegar eficazmente
e atenuar os desafios colocados pelos
preconceitos de género no ambiente
profissional.


