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ΤΕΛΙΚΗ ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ ΕΡΓΟΥ ΚΑΙ
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΣΤΗ ΡΟΥΜΑΝΙΑ

ΤΕΛΙΚΑ ΣΤΑΔΙΑ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ

Στις 24–25 Μαρτίου 2026, οι εταίροι του έργου
συγκεντρώθηκαν στο Βουκουρέστι για ένα διήμερο
εργαστήριο στο πλαίσιο του έργου 4equality,
αφιερωμένο στην περαιτέρω ανάπτυξη του Οδηγού
και του Εργαλειακού Σετ για Εργαζόμενους
Νεολαίας. Η συνάντηση επικεντρώθηκε στην
ανασκόπηση της προόδου και στην ενσωμάτωση των
διδαγμάτων που προέκυψαν από τη φάση πιλοτικής
εφαρμογής στις χώρες των εταίρων.

Το εργαστήριο ολοκληρώθηκε με ένα σαφές
σχέδιο δράσης που περιγράφει τα τελικά
βήματα για την ολοκλήρωση του έργου ,

ενισχύοντας τη δέσμευση των εταίρων για την
παροχή υψηλής ποιότητας πόρων προς

υποστήριξη των εργαζομένων στον τομέα της
νεολαίας σε όλη την Ευρώπη.



4equality.erasmus.site

https://www.linkedin.com/
company/4equality

https://www.facebook.com/
4equality.erasmus

https://www.youtube.com
/@4equalityproject

ΜΗΝ ΞΕΧΑΣΕΤΕ ΝΑ ΕΠΙΣΚΕΦΘΕΙΤΕ ΤΗΝ
ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΑ ΜΑΣ ΚΑΙ ΝΑ ΜΑΣ
ΑΚΟΛΟΥΘΗΣΕΤΕ ΣΤΑ ΜΕΣΑ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΔΙΚΤΥΩΣΗΣ!

ΔΕΙΤΕ ΤΑ
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ
ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ!

Είμαστε χαρούμενοι που μοιραζόμαστε τα
αποτελέσματα του έργου , τα οποία είναι
ανοιχτά για όλους! Βοηθούν τις γυναίκες
να αναπτύξουν επίγνωση της έμφυλης
προκατάληψης , να δημιουργήσουν
στρατηγικές για την αντιμετώπιση των
διακρίσεων και να ενισχύσουν το
ανταγωνιστικό τους πλεονέκτημα στην
αγορά εργασίας.

Πρόγραμμα και πλατφόρμα ανάπτυξης
γυναικών: σχεδιασμένα για την
ενδυνάμωση νεαρών γυναικών που
εισέρχονται σε ανδροκρατούμενους τομείς.
https://4equality.erasmus.site/platform

Χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση. Ωστόσο, οι απόψεις και γνώμες που εκφράζονται
ανήκουν αποκλειστικά στον/στους συγγραφέα/συγγραφείς και δεν αντικατοπτρίζουν κατ’
ανάγκη εκείνες της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και
Πολιτισμού (EACEA). Ούτε η Ευρωπαϊκή Ένωση ούτε ο EACEA φέρουν ευθύνη για αυτές.

ΑΠΡΙΛΙΟΣ 2026

Εργαλειοθήκη για εργαζόμενους στον τομέα
της νεολαίας: εξοπλίζει τους εργαζόμενους με
τα απαραίτητα εργαλεία και πόρους για την
υποστήριξη νεαρών γυναικών που εισέρχονται
σε ανδροκρατούμενους τομείς.
https://4equality.erasmus.site/platform/toolkit
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